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Extendemos una cordial felicitación a nuestros compañeros
que han logrado desarrollarse dentro de la organización. Este
logro tan significativo es un reflejo del esfuerzo, la dedicación
y la competencia profesional de cada uno de ustedes. 

ENLACE
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PROYECTO DE ACCIÓN SOCIAL BENEFICIA
A DECENAS DE FAMILIAS DEL CASERIO

APALINA

Deyfor hizo la entrega de más de 6 millares ladrillos para la
construcción de una casa multiusos en el caserío La Apalina,
distrito de La Encañada. Nos enorgullece aportar al
desarrollo y bienestar de nuestra región.

ENLACE

D - VUELTA AL COLE

ACTUALIZACIÓN DE FO - BANDAS
SALARIALES

¡Nos entusiasma compartir la lista de los ganadores de
un kit escolar! Queremos reconocer su esfuerzo y
dedicación en los estudios, premiándolos en nuestra
actividad "D-Vuelta al Cole", una iniciativa enfocada en
celebrar el compromiso y desempeño académico de los
niños.

En nuestro compromiso por seguir mejorando la
gestión y transparencia en los procesos internos,
queremos compartir con ustedes una actualización
importante en el formato de Análisis de Banda Salarial.

ENLACE

ENLACE

BOLETÍN D|QUIMO-DESARROLLO
DEL TALENTO

“CONFIAMOS EN EL TALENTO Y CONSTRUIMOS VALOR AL OPERAR”

https://deyforeirl1.sharepoint.com/sites/gthh/SitePages/BOLETIN-DI-QUIMO-DESARROLLO-DEL-TALENTO.aspx
https://deyforeirl1.sharepoint.com/sites/asc/SitePages/PROYECTO-DE-ACCI%C3%93N-SOCUAL-EJECUTADO-POR-DEYFOR-BENEFICIANDO-A-DECENAS-DE-FAMILIA-DE.aspx
https://deyforeirl1.sharepoint.com/sites/smc/SitePages/LISTA-DE-GANADORES-DE-D-VUELTA-AL-COLE.aspx
https://deyforeirl1.sharepoint.com/sites/gthh/SitePages/Actualizaci%C3%B3n-de-fo-Bandas-Salariales.aspx


NOTICIAS
MACROPROCESOS
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SMC

MODELAMIENTO DE PROCESOS

MATRIZ DE RIESGOS Y LOG DE LECCIONES
APRENDIDAS

ENLACE

ENLACE

¿No sabes cómo plasmar el modelamiento de tu
proceso? ¡No te preocupes! Desde DA, hemos
preparado una guía práctica para ayudarte a
estructurar tu modelo de gestión de procesos de
manera clara y efectiva.

Actualización de los formatos empleados para la
identificación de riesgos y lecciones aprendidas.
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ENLACE

¿CÓMO REALIZAMOS UN ENTRENAMIENTO
EFECTIVO?

Nuestros entrenamientos no solo transmiten
conocimiento, sino que generan un impacto real y
efectivo en cada miembro del equipo. 

https://deyforeirl1.sharepoint.com/sites/smc/SitePages/Modelamiento-de-Procesos.aspx
https://deyforeirl1.sharepoint.com/sites/smc/SitePages/ENTREGABLES---Matriz-de-Riesgos-y-Log-de-lecciones-aprendidas.aspx
https://deyforeirl1.sharepoint.com/sites/smc/SitePages/%C2%BFC%C3%B3mo-realizamos-un-entrenamiento-Efectivo-.aspx


CONCURSO: DIBUJA TUS MOTIVOS

ENLACE

Invitamos a sus motivos "D" a participar en el
concurso "Dibuja tus Motivos", con la temática
"Navidad Segura: Arte Inspirado en UM
SHAHUINDO". 

TI

REPORTE DE ERRORES DEYTHA ERP
ACTUALIZADO

¡Registra fácilmente los errores en nuestro sistema
DEYTHA ERP! En DEYFOR trabajamos para
mantener nuestro sistema DEYTHA ERP
funcionando de manera óptima. 

ENLACE

INDICADORES DE SOSTENIBILIDAD -
MEMORIA 2024

ENLACE

Durante el periodo 2023 nuestra organización
emitió su primer reporte de sostenibilidad para
lo cual durante los últimos meses del mismo e
incluso inicios del 2024 fue necesario su gentil
apoyo en la recolección de datos e indicadores.

7 “CONFIAMOS EN EL TALENTO Y CONSTRUIMOS VALOR AL OPERAR”

ACTUALIZACIÓN GESTIÓN DOCUMENTARIA

ENLACE

La documentación ha sido actualizada y ahora
puedes acceder a todas las plantillas que
necesitas en un solo lugar. 

TI

SMC

https://deyforeirl1.sharepoint.com/:u:/r/sites/smc/SitePages/CONCURSO--Dibuja-Tus-Motivos.aspx?csf=1&web=1&share=EXHCPE6SLF9OhUW2otYbD6UB7yJzmEZ0W7dRWdKBc5kppQ&e=rZc3tf
https://deyforeirl1.sharepoint.com/sites/ti/SitePages/REPORTE-DE-ERRORES-DEYTHA-ERP-ACTUALIZADO.aspx
https://deyforeirl1.sharepoint.com/sites/gthh/SitePages/BOLET%C3%8DN-INFORMATIVO-PERMISOS-Y-LICENCIAS.aspx
https://deyforeirl1.sharepoint.com/sites/ti/SitePages/ACTUALIZACI%C3%93N-GESTI%C3%93N-DOCUMENTARIA.aspx


CONCURSO: DIBUJA TUS MOTIVOS

ENLACE

Invitamos a sus motivos "D" a participar en el
concurso "Dibuja tus Motivos", con la temática
"Navidad Segura: Arte Inspirado en UM
SHAHUINDO". 

SG

ACCESO RESTRINGIDO A NUESTRAS
INSTALACIONES

ENLACE

Les recordamos que para agilizar el acceso y
evitar esperas innecesarias, les recordamos la
importancia de notificar con antelación el
ingreso de personas externas a DEYFOR o DS. 
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PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTOS
DE EQUIPOS INFORMÁTICOS

ENLACE

El MP de TI realizará mantenimiento preventivo
y copias de seguridad de los equipos
informáticos, según nuestro programa anual.

TI

https://deyforeirl1.sharepoint.com/:u:/r/sites/smc/SitePages/CONCURSO--Dibuja-Tus-Motivos.aspx?csf=1&web=1&share=EXHCPE6SLF9OhUW2otYbD6UB7yJzmEZ0W7dRWdKBc5kppQ&e=rZc3tf
https://deyforeirl1.sharepoint.com/sites/sg/SitePages/ACCESO-RESTRINGIDO-A-NUESTRAS-INSTALACIONES.aspx
https://deyforeirl1.sharepoint.com/sites/ti/SitePages/PROGRAMA-ANUAL-DE-MANTENIMIENTOS-DE-EQUIPOS-DE-COMPUTO.aspx
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D - VUELTA AL COLE

28/02/2024

Sala WOW
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GLOBEADA 2025 

28/02/2024

Cochera
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