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“SEAMOS SOSTENIBLES”
En Deyfor E.I.R.L. valoramos a cada uno de nuestros colaboradores ya que son el recurso humano más preciado
pues hacen de la familia DEYFOR una de las empresas altamente reconocidas en términos de producción en
Cajamarca. En ese sentido generamos un compromiso con la sostenibilidad empresarial, que lleva el nombre de
"Política Seamos Sostenibles" o comúnmente conocida como "Política SEA" por sus siglas Social, Económico y
Ambiental, en la que declaramos nuestros objetivos sostenibles.  

Desarrollamos acciones individuales y organizacionales con el objetivo de proteger la vida y la salud, cuidar el
medio ambiente, respetar los derechos humanos y generar valor social en las comunidades del área de influencia
donde operamos, planteándonos los siguientes objetivos: 

INTEGRIDAD Y ÉTICA: 

Tenemos como objetivo cumplir con lo estipulado en nuestra política de Ética Empresarial (PO-G-005)
asegurando la cultura del buen trato y servicio, promoviendo la búsqueda de la mejora continua, promoviendo
la igualdad de oportunidades, manteniendo la confidencialidad de datos personales y aplicando nuestros
valores organizacionales. 

GESTIÓN SOCIAL  

En línea con nuestros 7 principios consideramos que lo más valioso es gestionar el talento y la diversidad,
enfatizando el respeto a la persona y sus necesidades para lo cual garantizamos su bienestar y fomentamos
una cultura organizacional propicia para el desarrollo profesional basado en resultados con valor. 

COMPROMISO CON LA SOCIEDAD 

Buscamos siempre desarrollar nuestras relaciones siendo justos y honestos, actuando siempre de buena fe y en
un ambiente de respeto mutuo. 

Apoyar al crecimiento y desarrollo de las comunidades dentro de nuestra zona de influencia priorizando
contratación y compras en nuestras zonas de operación. 

GESTIÓN MEDIO AMBIENTAL 

Buscamos reducir los impactos ambientales negativos significativos contribuyendo con la protección del medio
ambiente. 

Fortalecer el desempeño ambiental a fin de gestionar el consumo responsable de los recursos y minimizar los
aspectos ambientales negativos. 

BUENAS RELACIONES COMERCIALES 

Buscamos que nuestras relaciones con clientes, proveedores y subcontratistas se basen en la transparencia,
respetando nuestra política Anticorrupción (PO-G-006) rechazamos cualquier indicio de corrupción o actos
fraudulentos. 

La dirección de nuestros objetivos es fundamentada por nuestras políticas que, garantizan la sostenibilidad
empresarial. 


